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. Asignatura:
Disefo de la evaluacion

. Equipo docente:
De Piero Sergio

. Carga horaria:

35 horas. 20 para contenidos teoricos y 15 practicos

. Fundamentacion:

Construccidon de dimensiones para un proyecto de evaluacion; Definicion de
indicadores; Conformaciéon de guia de pautas para un grupo focal; Trabajos
practicos domiciliarios

. Objetivos:

a. Generalles: Presentar los presupuestos basicos del diseio de
evaluaciones de programas y proyectos.

b. Especificos: Comprender y diferencia los tipos, etapas y composicién
del proceso evaluativo.

. Contenidos:

Estudio de la demanda. Entidad a evaluar. Destinatarios de la evaluacion.
Contexto evaluativo. Evaluabilidad. Preguntas evaluativas. Criterios.
Abordaje. Resguardos éticos en el disefio de la evaluacion y en el uso de
resultados. Dimensiones, variables e indicadores. Estrategias participativas
y/o colaborativas. Trabajo de campo. Programacion y presupuestacion.
Construccién de juicios valorativos. Elaboracion de recomendaciones,
informe y otros productos. Preparaciéon de la comunidad, del grupo o
institucion en que se realizara la evaluacion.



7. Propuesta metodolégica:
a. Estrategias pedagdgicas:

Se trata de una materia de articulacion entre contenidos teodricos y
actividades practicas. En ese sentido el planteo consiste en trabajar en
la definicién y comprension de los contenidos conceptuales centrales y
que son claves para el proceso de desarrollo de un sistema de
evaluacion. Por el tipo de conceptos el momento tedrico consiste en la
definicién del término y diferenciacidon con otros semejantes del
proceso de evaluacién. Cada uno de estos conceptos es abordado
desde textos que los aplican a casos empiricos; de manera tal que el
desarrollo tedrico de los mismos no puede comprenderse sin su
aplicacién. El ida y vuelta entre el concepto y los casos de aplicaciones
del mismo permite acercarse a él de un modo mucho mas dinamico
para los estudiantes.

b. Actividades de articulacion teorico practicas:

Dado que se espera que los cursantes puedan comprender los
principios centrales del disefio de una evaluacion para poder aplicarlo,
las clases trabajan de manera permanente entre las definiciones y la
aplicacion de las mismas. En el dictado existe una separacién acotada
entre ambas dimensiones (tedrico practicas). De este modo los
estudiantes deberan realiza trabajos practicos de aplicacion de los
conceptos, que implica ya avanzar en lo que implica el disefio de una
evaluacion.

Para cada tema dictado, se prevé la realizacion de trabajos practicos.
Estos trabajos comprenden:

TP 1. Definicion y de las dimensiones a evaluar.

TP 2. Construcciéon de los indicadores a utilizar para cada una de las
dimensiones a evaluar

TP 3. Disefio de guia de pautas para grupo focal

TP4. Disefio de una encuesta de expectativa y satisfaccion

TP5. Conexion de un presupuesto de un programa de evaluacion.

TP6. Disefo de practicas para una evaluacion participativa



8. Bibliografia por médulo:

Médulo I. Tema: Las transformaciones recientes en el Estado y las politicas
publicas. Rol del Estado y criterio de rendicion de cuentas. Instituciones de
evaluacion. Las teorias y su vision sobre la evaluacion en la politica publica.
De auditar a evaluar. Disefio de evaluacion y modelos de politica.

Bibliografia obligatoria:

- Krieger Mario José: (2016) “Las miradas de la administracion publica de la
modernidad y la posmodernidad” Revista Digital ciencias Administrativas,
FCE — UNLP.

- Dussauge Laguna Mauricio |. (2009) “La literatura comparada sobre
reformas administrativas Desarrollos, limitaciones y posibilidades” Revista
Gestion y Politica Publica Volumen XVIII. N° 2. I| SEMESTRE

- Cao H., Rey M y Laguado Duca A. (2016) El Estado en cuestiéon. Cuarta
Parte. Punto 3. Prometeo Buenos Aires.

Médulo Il. Tema: Disefio de evaluacién de politicas publicas. Cuando, y para
qué evaluar. Preguntas de la evaluacion. Los tipos de evaluacion posibles y
sus disefos: de impacto, de resultados cualitativas, cuantitativas ex ante, ex
post. Construccién de dimensiones e indicadores. Etica y evaluacion.
Evaluacion y derechos.

Bibliografia obligatoria:

- Niremberg O., Brawerman J. y Ruiz V. (2000) Evaluar para la
transformacion. Capitulo Il, Paidos, Buenos Aires

- Varela Armando (1997) “Elementos para la discusion sobre indicadores de
la calidad educativa”, Madrid Espafia

- Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas Agencia Estatal de
Evaluacion de las Politicas Publicas y la Calidad de los Servicios (2015) Guia
practica para el disefo y la realizacién de evaluaciones de politicas publicas.
Enfoque AEVAL, Espafia. (Solo Fase 1, 2, 3)

- “Lo que necesitas para disefiar una evaluacion de impacto” (BID)

Médulo Ill. Tema: Recoleccion de datos e informacién disefio de
herramientas de intervencion. Produccién de informacién primaria cualitativa
y cuantitativa: como se produce cada una. Disefio de indicadores.
Indicadores y linea de base. Tipo de muestras.

Bibliografia obligatoria:
- Fernando Muroz Victoria (1997) “Los indicadores: modelos y ejemplos”



oo

- Programa Carta Compromiso (2007) Disefio de encuestas de expectativa y
satisfaccion, Buenos Aires.

Médulo IV. Tema: Metas cuantitativas de evaluacion. Encuestas. Disefio e
implementacion. Tablero de control. Disefio de herramientas cualitativas de
evaluacion. Grupos focales, entrevistas. Observacion participante.
Estrategias. Limites y ventajas.

Bibliografia obligatoria:

- Tomas J. Campoy Aranda y Elda Gomes Araujo (2009) “Técnicas e
instrumentos cualitativos de recogida de datos” en Pantoja Antonio: Manual
basico para la realizacion de tesinas, tesis y trabajos de investigacion,
Editorial EOS, Madrid.

- OEI: “Grupos focales guia y pautas para su desarrollo”. S/D

Médulo V. Tema: Evaluaciéon participativa. Actores. Dinamicas de trabajo.
Especificidades de la evaluacion participativa.

Bibliografia obligatoria

- De La Lastra C. (1993) Guia para la Planificacion Participativa en
Evaluacion de Proyectos Sociales. Documento de trabajo. ILPES. Santiago,
Chile.

- Cardarelli Graciela y Rosenfeld Mdnica (2002) Las participaciones de la
pobreza”, Paidos, Buenos Aires.

. Modalidad de evaluacion

a. Modalidad de evaluacion
El seminario contara con varias instancias de evaluacion.
Trabajos practicos en clase
Trabajos practicos para las clases no presenciales
Trabajo final, el cual se busca que se vincule a la tematica que esté
trabajando el tesista.

b. Requisitos de aprobaciéon y promocién
Los cursantes deberan asistir al 75% de las clases y entregar la totalidad
de los trabajos practicos requeridos para la confeccién del trabajo final.



