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Programa Regular de Asignatura

Denominacién de la Asignatura: Taller de Tesina |
Carrera a la cual pertenece: Licenciatura en Enfermeria
Ciclo lectivo: 2018

Docentes:

Coordinadora: Lic. Norma M. Domancich

Docentes:

Lic. Patricia Mifio

Lic. Patricia Roussel

Duracion y carga horaria semanal: Materia cuatrimestral de 2 horas semanales

Fundamentacion:

Los profesionales de Enfermeria se constituyen como actores sociales de importancia tanto para la
identificacion de problemas y necesidades de salud como para la elaboracion de alternativas de
solucién, en escenarios concretos.

La complejidad del proceso salud-enfermedad-atencién requiere de profesionales capacitados para
investigar, planificar y evaluar las diferentes dimensiones del sistema de salud, desde una mirada
critica y con compromiso social.

Desde esta concepcion, el Taller de Tesina |, desarrollado en el 5to. afio de la Carrera y entendido
como un espacio curricular de caracteristicas especificas, tiene como principal objetivo lograr que
cada alumno, configurdndose como sujeto activo de su propio aprendizaje, adquiera las
competencias necesarias para elaborar el disefio de su trabajo final, cuya definicidn y elaboracién
comenzara en simultaneo con el inicio del Taller.

El Taller constituye una modalidad operativa de trabajo grupal sustentada en procesos relacionales y
comunicacionales que posibilitan la generacién de producciones especificas a partir de la vinculacién
e integracion de los contenidos tedrico-practicos de las distintas areas curriculares con los problemas
de la poblacién, los distintos niveles de la Atencidn de la Salud y las practicas profesionales

especificas de Enfermeria.
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En el Taller se abordaradn temas relacionados con el disefio y la formulacién del trabajo final de los
alumnos, teniendo como insumos principales los contenidos aportados por las materias
metodoldgicas de la carrera.
De acuerdo a la Resolucién (CS) N° 45 — 16, que reglamenta las tesinas, se prevén dos modalidades
para este trabajo final:

e Tesinas que den cuenta de un trabajo de investigacion.

e Tesinas que den cuenta de un trabajo de intervencién.

— Diagndstico Organizacional con Propuesta de intervencion.

— Diagndstico Socio-Comunitario con Propuesta de Intervencion.

Objetivos:
Se espera que, al finalizar el Taller, los alumnos hayan desarrollado las competencias para:

e Formular, a partir del planteo inicial de distintos problemas, una propuesta teéricamente
clara y metodoldgicamente coherente para la realizacién del trabajo final (Disefio de
Investigacion, Diagndstico Organizacional con Propuesta de Intervencidon o Diagndstico Socio-
Comunitario con Propuesta de Intervencion).

e Comprender los fundamentos y utilidad de los diferentes tipos de disefio.

e Seleccionar el disefio del trabajo final mas adecuado al problema planteado y los objetivos.

e Aplicar elementos del planeamiento estratégico, la epidemiologia y la metodologia de la
investigacion en la elaboracidn del disefio de la propuesta del trabajo final.

e Desarrollar los distintos pasos metodoldgicos de cada disefio.

e Identificar y manejar sistemas de busqueda bibliografica, sistemas de registro y base de
datos.

e Aplicar los principios basicos de la redaccion y estilo de trabajos cientificos y aspectos
referidos a su estructura formal.

La produccidn final del Taller sera el disefio del trabajo final de la carrera.

Contenidos minimos:

Delimitacién del estudio y recorte de un problema suficientemente diferenciado de un area tematica.

Formulacion del problema central y de los problemas conexos.
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Explicitacion de la relevancia intra-cientifica y social del problema escogido respecto del campo de la
salud y/o de la practica profesional de los enfermeros.

Estado de conocimiento del problema: investigacidon de antecedentes y bibliografica.

Formulacion del marco tedrico: definicidon de los conceptos centrales del estudio. Examen y discusidn
de los supuestos tedricos que estos evocan y de los cuerpos tedricos en los que se inserta el
problema.

Formulacion de objetivos centrales y secundarios (contemplar no solo los objetivos referidos a la
generacion de conocimientos por los conocimientos mismos sino también, cuando resulte atingente,
aquellos referidos a la generacion de conocimientos orientados a la intervencion profesional socio-
comunitaria).

Disefio de la estrategia general: toma de decisiones acerca del tipo de disefio; acerca del universo y
las unidades de analisis (tipos de unidades de andlisis); acerca de la seleccion de los casos (tipos de
muestreo); acerca del rol del investigador, segun tipo de disefio.

Identificacion de dimensiones variables, indicadores.

Disefio de los procedimientos.

Toma de decisiones acerca de los procedimientos mediante los cuales se recolectaran los datos;
analisis de los contextos de aplicacidon de dichos procedimientos (determinacién de los tiempos,
espacios y demas recursos de ejecucion).

Disefio de los instrumentos mediante los cuales se produciran y registraran los datos.

Confeccion de un plan de tratamiento y andlisis de los datos recolectados.

Contenidos tematicos por unidades:
Unidad 1:
El proceso de la investigacion cientifica.
- Los trabajos cientificos. Sus caracteristicas.
- Tipologias. Niveles de investigacion.
- Laestructura ldgica y el disefio metodoldgico.
- Relacién entre teoria, objetivos, hipotesis y disefio.
Unidad 2:
Etapas y desarrollo del trabajo final.
- Concepto de tesina. Caracteristicas.

- Elementos que la integran y razén de ser.
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- Diferentes disefos de trabajo final.
- Disefo de Investigacién, Diagnéstico Organizacional
y Diagndstico Socio-Comunitario con Propuesta de Intervencion.
- Andlisis Situacional de Salud, Proyecto de Intervencion.
- Surelacidn con el planteamiento del problema y los objetivos.
Unidad 3:
El area tematica.
- El objeto de estudio.
- Seleccién del temay el problema a investigar.
- Definicion de objetivos (generales y especificos).
- Busqueda bibliografica. Construccién del marco tedrico, marco referencial. Estado de las
Artes.
- Formulacion de hipétesis. Variables.
Unidad 4:
El disefio metodolégico.
- La metodologia. Unidades de analisis.
- Universo y poblacién. Seleccién de la muestra.
- Operacionalizacién de las variables. Indicadores.
- Técnicas de recoleccion de datos.
- Fuentes primarias y secundarias de informacion.
- Plan de analisis de los datos.
Unidad 5:
Planificacion estratégica.
- Momentos de la Planificacidn Estratégica.
- Diagnéstico Sociosanitario o Analisis Situacional de Salud.
- Andlisis Organizacional. Vision y misidn.
- Identificacidn, priorizacidn y andlisis de problemas.
- Programacion. Formulacidn de proyectos de intervencion.
- Herramientas para analisis explicativos y de viabilidad.
Unidad 6:

Redaccidn de trabajos cientificos.
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Fundamentos de la redaccidn de trabajos cientificos. Normas generales.
Las normas de estilo y de composicion.

La organizacion expositiva.

El indice tematico.

Seleccidn de términos.

Citas y referencias bibliograficas.

Bibliografia:

Unidad 1:

Bibliografia obligatoria:

Ander Egg, E. (2011). La investigacion social. En Aprender a investigar (pp.16-55) Buenos
Aires, Argentina: Brujas.

Polit, D.; Hungler, B. (1997).Cap. 1 El método cientifico y la investigacién en enfermeria y
ciencias de la salud.En Investigacion cientifica en ciencias de la salud (4a Ed) (pp.3-20)México:

McGraw Hill Interamericana, Editores, S.A.

Unidad 2:

Bibliografia obligatoria:

Balderas Pedrero, M. (2012). Parte Ill Administracion Estratégica Cap. 16 El diagnodstico
interno y externo. En Administracion de los Servicios de Enfermeria(6a Ed) (pp. 286-293)
México: McGraw Hill Interamericana, Editores, S.A.

Centro Nacional de Organizaciones de la Comunidad (CENOC. (1997). Guia para la
formulacién de proyectos comunitarios. Buenos Aires, Argentina.

Ministerio de Salud de la Nacién. (2001). Moddulo 8 Analisis de Situacion de Salud. Curso de
Epidemiologia General. Buenos Aires, Argentina.

Ministerio de Salud de la Nacién (2001). Médulo Guia para el disefio y organizacién de una
propuesta de investigacion. Curso de Epidemiologia General. Buenos Aires, Argentina.
Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS). (2004). Guia para escribir una propuesta de

investigacion. Buenos Aires, Argentina.

Unidad 3:

Bibliografia obligatoria:
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Ander Egg, E. (2011).Cap. 3 Etapas preliminares del proceso de investigaciéon. Cap. 4 Disefno
de la investigacion. En Aprender a investigar (pp.80-114) Buenos Aires, Argentina: Brujas.

Polit, D.; Hungler, B. (1997). Cap. 2 Caracteristicas de la investigacidon cientifica. En
Investigacion cientifica en ciencias de la salud (5a Ed) (pp.21-42) México: McGraw Hill

Interamericana, Editores, S.A.

Unidad 4:

Bibliografia obligatoria:

Ander Egg, E. (2011).Cap. 5 Las técnicas para la recogida de datos e informacién. En Aprender
a investigar (pp.115-137) Buenos Aires, Argentina: Brujas.
Domancich, N. (2011). El método estadistico. Ficha. En Posgrado en Salud Social y

Comunitaria. La Plata, Argentina. Facultad de Ciencias Médicas. UNLP.

Unidad 5:

Bibliografia obligatoria:

Ander-Egg, E.; Aguilar Idafiez, M. J. (2005). Cémo elaborar un proyecto. Guia para elaborar
proyectos sociales y culturales. (18a Ed) Buenos Aires, Argentina: Editorial Lumen/Hvmanitas.
Balderas Pedrero, M. (2012). Parte lll Administracién Estratégica Cap. 17 Administracion
estratégica en Enfermeria. En Administracion de los Servicios de Enfermeria(6a Ed) (pp. 294-
335) México: McGraw Hill Interamericana, Editores, S.A.

Domancich, N. (2010). Planificacién estratégica. Ficha. En Posgrado en Salud Social y
Comunitaria. La Plata, Argentina. Facultad de Ciencias Médicas. UNLP.

Ministerio de Salud de la Nacion (2010). Médulo 4 Herramientas para la planificacion y

programacion local. Posgrado en Salud Social y Comunitaria. Buenos Aires, Argentina.

Unidad 6:

Bibliografia obligatoria:

Asociacidon de Psicologia Americana (APA) (2014). Normas para citacion y elaboracidon de
bibliografia APA. EE.UU.

Icart Isera, M. (2012). Capitulos XVI y XVII. En Cémo elaborar y presentar un proyecto de
investigacion, una tesina y una tesis(pp. 215-232). Barcelona, Espafia: Ed. Publicacions i.
Edicions Universidad de Barcelona.

Forcada, M. (2005) éiCémo se escriben y publican trabajos de investigacién? Ficha

Departament de Llenguatges i SlstemesInformatics. Universidad d'Alacant. Alicante, Espafia.
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Propuesta Pedagdgico-Didactica:

El Taller de Tesina | serd un espacio de reflexidn, discusion y producciéon. La dindmica del taller se
basara, fundamentalmente, en la exposicion y comentarios de los trabajos realizados por los
estudiantes para cada encuentro.

En principio, el grupo grande se dividira en pequenos grupos tematicos y, avanzados los encuentros,
se reagrupardan en grupos metodoldgicos. El objetivo es trabajar, en primer lugar, por afinidad
temadtica y luego por afinidad metodoldgica.

Se solicitardan trabajos individuales domiciliarios que se discutirdn en las clases con los/as
compaferos/as y la profesora. También se incorporaran lecturas de tesinas ya defendidas y
aprobadas.

El plan de clases sera flexible y se ird adaptando a las inquietudes y antecedentes de los/as
estudiantes.

Se propiciara que, en cada uno de los encuentros, considerados como ambitos colectivos de trabajo,
se desarrollen procesos reflexivos y de intercambio entre los participantes, posibilitando actitudes de
indagacién, reconstruccion y comprension de la realidad, retroalimentados desde el propio proceso
de las practicas profesionales.

La estrategia pedagdgica se basara en el modelo de la problematizacidn, entendida como Ia
produccién de conocimientos con miras a la resolucidn de problemas. Este modelo sostiene que, en
la compleja y cambiante realidad actual, resulta imprescindible la articulacién entre conocimiento y
practica en tanto refuercen el compromiso social de los participantes y propicien el desarrollo de
competencias profesionales que se traduzcan en transformaciones efectivas de la realidad.

En cada encuentro, de manera progresiva y grupal, los participantes avanzardn en la elaboracién del
trabajo final, a partir, especialmente de los aportes de las asignaturas metodoldgicas.

El docente de cada taller asumira un rol facilitador del proceso, tanto a nivel individual como grupal,
apuntando al desarrollo de un aprendizaje significativo y al logro de los objetivos.

A fin de viabilizar la propuesta pedagdgica, se implementara un soporte de tutoria presencial y via e-
mail, durante todo el taller.

Se trabajard coordinadamente con los directores de tesina elegidos por los alumnos y los
coordinadores y docentes de las materias vinculadas con los proyectos.

En el segundo cuatrimestre, en el Taller de Tesina Il se continuara trabajando con las producciones
de los alumnos, otorgandoles las herramientas necesarias para la realizacién del trabajo y la escritura

del informe final.
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Se prevé la realizacién de 2 (dos) seminarios, de cardcter obligatorio, a cargo de docentes invitados,

sobre las siguientes tematicas:

e Busqueda bibliografica.

e Sistemas de registro y base de datos.

Régimen de aprobacion:

El proceso de evaluacion se desarrollara en forma continua a través de las producciones individuales

y grupales, estando previstas 2 (dos) evaluaciones parciales, con sus correspondientes instancias

recuperatorias. Las mismas consistirdn en la presentacién de un informe de avance (mes de mayo) y

del anteproyectode la tesina(mes de junio).

El trabajo finalconsistird en el proyecto de la tesina, elegido por los alumnos entre las modalidades

establecidas por la Res. 35/46. Dicho trabajo podra ser realizado de forma individual o, como

maximo, por 2 (dos) alumnos.

El Taller se aprobara por promocidn directa, de acuerdo con el reglamento Académico de la

Universidad.

Los requisitos de aprobacidn seran los siguientes:

Haber cumplido con el 75% de asistencia al taller.

Haber concurrido a los 2 (dos) seminarios obligatorios.

Haber aprobado las 2 (dos) evaluaciones parciales o sus correspondientes
evaluaciones recuperatorias con 7 (siete) o mds puntos de promedio entre todas las
instancias evaluativas, sean éstas parciales o sus recuperatorios, debiendo tener una
nota igual y/o mayor a 6 (seis) puntos en cada una de éstas para promocionar la
signatura.

En caso de obtener una nota de cursada entre 4 (cuatro) y menor a 7 (siete) puntos, el
alumno deberd rendir un examen final para la aprobacion de la materia. Cada parcial

podra recuperarse en las fechas establecidas en el cronograma.



