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La materia Antropologia Social y Cultural es una asignatura cuatrimestral del segundo afio de
la carrera de Trabajo Social de la Universidad Nacional Arturo Jauretche (UNAJ). Estd disefiada
en articulacion con Metodologia y Técnicas de Analisis Cualitativo y con Sociologia.

Desde enfoques y perspectivas diversos estas tres asignaturas de la carrera de Trabajo Social
estan destinadas a proveer a los alumnos de herramientas metodoldgicas para la comprension
y conocimiento de la realidad sociohistérica donde desarrollaran su futura practica profesional
como Trabajadore(a)s Sociales. En particular, la materia Antropologia Social y Cultural aportara
elementos conceptuales y metodoldgicos que permitan a I(a)os estudiantes aprehender el
mundo social desde la perspectiva de la diversidad.

Proponemos realizar esta aprehensién a través de dos procedimientos conceptuales basicos.
Primero, poniendo a disposicion de los/as alumnos/as categorias socio-antropoldgicas que le
permitan familiarizarse con lo exético/ extrafio/ desconocido, posibilitando una comprensién
de la dimensién holistica del objeto antropoldgico. Segundo, poniendo a disposicién de los/as
alumnos/as instrumentos tedrico-metodoldgicos que le permitan exotizar la propia realidad (la
situacién socio-biografica y los contextos de desempefio profesional), haciendo un uso
reflexivo y critico de las categorias, métodos y técnicas propias de la Antropologia Social.

Dicho proceso de descentramiento solo sera posible introduciendo a los alumnos en el
contexto que da surgimiento a la Antropologia Social y mas concretamente a su enfoque
especifico: la etnografia. Asi como la Sociologia, la Economia y la Psicologia centraron sus
objetos en elementos propios de la modernidad, el estado-nacidn, la economia de mercado, el
individuo y sus comportamientos, la Antropologia Social se ocupd de las sociedades “salvajes”,
“simples” o “primitivas” a partir del denominado trabajo de campo. De modo que, desde sus
inicios, en los albores del Siglo XX, la Antropologia Social aporté elementos para volver familiar
aquello, que ante los ojos de los occidentales, aparecia como “exdtico”.

Posteriormente, en el periodo de descolonizacion del Tercer Mundo entre los afios ‘60 y ‘70
cuando los antropdlogos metropolitanos dejaron de ser bien vistos en las ex colonias por su
“macula imperialista”; y los nuevos gobiernos que emergian de las ex colonias, ya contaban
con sus propios intelectuales, los antropdlogos ya no necesitaban desplazarse a través de
grandes distancias para conocer al “salvaje” en su ambiente natural, sino que pasaron a hacer
trabajo de campo en su propia sociedad. Dando lugar asi a una nueva figura, la del antropdlogo
nativo, que pasd a ser objeto de una premeditada reflexion epistemoldgica. Cuyo aporte
fundamental consistié la introducir la persona del investigador como parte ineludible del
proceso de conocimiento.

Cada vez con mayor énfasis nuestras sociedades diversas y multiculturales exigen la
organizacién de espacios de negociacién y estrategias de intervencidn que tengan en cuenta la
diferencia cultural como condicién de existencia de las poblaciones. Ello exige la formacién de
profesionales entrenados para operar en contextos interculturales en el que el respeto a las
culturas sea una premisa bdsica y una base de la organizacion social. Este posicionamiento
frente a la diversidad no puede ocuparse de manera plena si no se somete a examen reflexivo
y critico la propia perspectiva cultural y la practica profesional.
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En suma, desde la Antropologia Social y Cultural queremos contribuir en la formacién de un/a
futuro/a trabajador/a social que, desde su rol profesional, sea sensible y esté entrenado para
detectar las diferentes maneras que tienen sus interlocutores/as de percibir, vivenciar,
expresar y actuar en el mundo social que habitan. En funcidon de esa aprehensién de la
diversidad, esperamos que el/la trabajador/a social sea capaz de idear estrategias de
intervencién social no etnocéntricas que consideren, respeten y preserven la heterogeneidad
no como obstdculo al “desarrollo” o a la vida social, sino como un derecho humano y un valor
social imprescindible para la convivencia humana.

Como venimos sefalando, la Antropologia Social y Cultural supone para nosotros algo mas
que un conjunto de temas y contenidos relevantes; implica la posibilidad de producir
conocimiento cientifico desde una perspectiva descentrada y una aprehensidn holistica de los
fendmenos socioculturales. Por ello junto a una dimensién analitica proponemos un eje
metodoldgico transversal orientado a la practica etnografica y a la produccidn de
conocimientos por parte de los/as estudiantes, recurriendo a la comprensién y uso activo de
los métodos y técnicas antropoldgicas (el trabajo de campo, la entrevista, la observacién
participante y la descripcion etnografica). La interaccion entre los contenidos conceptuales y el
eje etnografico permite una apropiacién significativa de los procedimientos socio-
antropoldgicos basicos, a través de la realizacion de trabajos practicos y un proceso de
evaluacidon especifica, centrada en la produccién de conocimiento por parte de los/as
estudiantes. De esta manera los conocimientos aqui propuestos son aprehendidos tanto al
nivel conceptual como en su dimensidn operativa, como practica etnografica.

Entre la amplia gama de temas que prevén los contenidos minimos asignados a la asignatura,
este Plan de Trabajo selecciona la “diversidad” como punto de partida y eje organizador del
programa de contenidos aqui propuesto. La diversidad, ademas de ser considerada como el
objeto de estudio de la ciencia antropoldgica, sera vinculada con cuatro conjuntos de
categorias: naturaleza, cultura y sociedad; etnia, raza y clase social; politica y parentesco;
economia, trabajo y dinero

Objetivos generales:

Analizar el contexto de surgimiento de la Antropologia como disciplina en el campo de
emergencia de las Ciencias Sociales en Europa y sus principales conceptos organizadores como
son “cultura”, “sociedad” y “naturaleza”.

Introducir a los/as estudiantes en el conocimiento y uso activo de los procedimientos
metodoldgicos y las técnicas antropoldgicas de produccion de conocimiento.

Poner a disposicidon de los/as alumnos/as categorias socio-antropoldgicas de aprehension de la
diversidad como son la etnia, la raza y la clase social, advirtiendo sus diferencias especificas y
los procesos de dominacidn y subordinacidn presentes en su dimensidn organizativa.

Analizar como el concepto de diversidad se expresa en nociones antropoldgicas clave como
son las de economia, politica y parentesco, teniendo en cuenta los contextos culturales que les
dan sentido.

Proponer al estado nacional, y a las politicas sociales, como objeto de reflexién antropoldgica
Facilitar instrumentos que permitan a los/as estudiantes realizar una apropiacion y uso critico
y reflexivo de las categorias socio-antropoldgicas.

Problematizar la propia historia de vida y el origen social y étnico de los/as estudiantes y sus
familias como expresidn de procesos social y culturalmente organizados.

Objetivos especificos:
Sensibilizar a los/as estudiantes para advertir, en situaciones practicas de la vida cotidiana, los
fendmenos y signos que dan cuenta de la diversidad cultural.
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Ejercitar la puesta en cuestion (relativismo) del propio sentido comun y la propia perspectiva
cultural y social de los/as estudiantes con respecto a la interpretacion de situaciones sociales
especificas que comprometan a los mas diversos grupos sociales (indigenas, campesinos/as,
inmigrantes, entre otros(as).

Estimular la producciéon de conocimientos e interpretaciones de diversas situaciones sociales
(ocupaciones de terrenos, violencia doméstica, consumo de drogas) a partir de la perspectiva
de los/as otros/as, poniendo en cuestion el propio etnocentrismo de los/as estudiantes y de
los/as profesores/as.

Provocar ejercicios que estimulen la produccién de conocimientos a partir de la formulacién de
preguntas que abran sentidos no previstos.

Unidad I. Alteridad y Antropologia Social. El contexto de surgimiento de la Antropologia
Social

La Antropologia Social y el contexto de su surgimiento. Por qué el concepto de cultura sintetiza
el concepto de diversidad. La relacidn entre naturaleza, cultura y sociedad. Como se expresa la
diversidad en los conceptos de cultura y sociedad. Los métodos de trabajo de la Antropologia
Social. La etnografia y el trabajo de campo antropoldgico.

Bibliografia obligatoria:

Da Matta, Roberto [1974] “El oficio del etnélogo o cdmo tener ‘Anthropological Blues’”, en
Boivin, Mauricio, Ana Rosato y Victoria Arribas. Constructores de otredad. Una introduccion a
la antropologia social y cultural, Buenos Aires: Editorial Antropofagia, 2004, pp. 172-178.

Krotz, Esteban 1994 "Alteridad y pregunta antropoldgica", en Alteridades 4 (8), pp. 5-11.
Guber, Rosana 2001 La etnografia. Método, campo y reflexividad. Buenos Aires, Grupo
Editorial Norma. Introduccién y cap 1.

Levi-Strauss, Claude 1988 Las estructuras elementales del parentesco. Barcelona, Paidds.
[capitulos 1y 2. Pp. 33-59]

Malinowski, Bronislaw (1995) [1922] Los Argonautas del Pacifico Occidental. Comercio y
aventura entre los indigenas de la Nueva Guinea Melanésica. Barcelona, Editorial Peninsula.
[Introduccion]

Eje Transversal Etnografico:

Colabella, L. Y Vargas, P. (2014) “La Jauretche” Una universidad popular en la trama del sur del
Gran Buenos Aires. En Avances y Desafios en Politicas Educativas en América Latina: andlisis de
casos en Argentina, Brasil, Colombia y Paraguay. Buenos Aires, Clacso.

Unidad Il. Parentesco y politica

Los sistemas de parentesco. De qué manera el parentesco y la politica estan vinculados. Las
denominadas “sociedades primitivas” como objeto inicial de la Antropologia Social. El estado.
¢Es el estado una forma de organizacién politica generalizada? ¢ Qué otra clase de organizacion
politica existe? La caida del orden neocolonial y el cambio de objeto de estudio por parte de la
Antropologia Social. ¢Es posible tomar al estado, y a sus politicas sociales, como objeto
antropoldgico?

Bibliografia obligatoria:

Bourdieu, Pierre 1980. “Los usos sociales del parentesco”. En Bourdieu, Pierre El sentido
prdctico. Taurus Humanidades, pp. : 257-315.

Lévi-Strauss, Claude (1956) “La familia” en Llovera, J. Polémica sobre el origen y la
universalidad de la familia. Cuadernos Anagrama, Barcelona.

Eje Transversal etnografico:
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Colabella, Laura (2013) “Llevarse la comida. Chisme y tabu en un comedor del oeste del Gran
Buenos Aires durante una contienda electoral”. En Revista Debate Publico. Reflexion de
Trabajo Social. Afio 3 -Nro. 5.

Quiros, Julieta (2006) Cruzando la Sarmiento. Una etnografia sobre piqueteros en la trama
social del sur del Gran Buenos Aires. Antropofagia, Buenos Aires.

Guber, Rosana 2001 La etnografia. Método, campo y reflexividad. Buenos Aires, Grupo
Editorial Norma. Capitulo 3.

Unidad lll. Etnia, raza y clase social

La etnia, larazay el racismo. Diferencia entre racismoy etnocentrismo. ¢COmo se expresa la
relacidn entre raza y atributos bioldgicos? Los procesos de dominacién politica y econémica
que contribuyeron a crear el concepto de raza. La clase social y sus diferencias con la etniay
la raza.

Bibliografia obligatoria:

Nogueira, Oracy 2008 “Color de Piel y Clase Social”, en Vibrant v.5 n.1 pp. 1 — 28, disponible
en: http://www.vibrant.org.br/downloads/v5nl oracy es.pdf.

Fredrik Barth 1979 “Introduccion”, En Fredrik Barth (Comp.) 1979 Los grupos étnicos y sus
fronteras: la organizacion social de las diferencias culturales, México: Fondo de Cultura
Econdmica, pp.: 9-49.

Guber Rosana “El Cabecita Negra” o las categorias de la investigacion etnografica en la
Argentina”, En Revista de Investigaciones Folcléricas vol. 14 diciembre de 1999, pp. 108-120.
Ratier, H. (1971): El Cabecita Negra, Buenos Aires: Centro Editor de América Latina, pp. 7-25 y
39-43

Eje Transversal Etnografico:

Vargas, Patricia (2005) Bolivianos, paraguayos y argentinos en la obra. Identidades étnico-
nacionales entre los trabajadores de la construccion. Buenos Aires, Editorial Antropofagia.
Guber, Rosana (2001): La etnografia. Método, campo vy reflexividad. Buenos Aires, Grupo
Editorial Norma. Capitulo 4.

Unidad IV. Economias, trabajo y dinero

¢Es la economia un fenémeno universal?. El mercado y la moneda como productos culturales
particulares. Las diversas formas de economia que existen, ademas, de la economia de
mercado. La nocién de trabajo. ¢Es el trabajo una relacion econédmico que se agota en el
simple intercambio de fuerza de trabajo por dinero (salario)?. Las relaciones entre trabajo y
dinero. ¢Qué es el dinero?

Bibliografia obligatoria:

Bohannan, Paul 1997 “Pan y Trabajo” en Bohannan, Paul Para raros, nosotros. Introduccion a
la Antropologia Cultural. Madrid, Akal. Pp.: 109-132

Sahlins, M. 1983 “La sociedad opulenta primitiva”, En Sahlins, M. (1983): Economia de la edad
de piedra, Barcelona: Akal Editores, Pp: 13- 53

Godelier Maurice 1974 “Antropologia y economia. ¢Es posible la antropologia econdmica?”, En
Godelier Maurice Antropologia y Economia, Barcelona: Anagrama, pp. 279 - 333

Mauss, Marcel (1971) [1923] “Ensayo sobre el don. Razén y formas de intercambio en las
sociedades primitivas” en Sociologia y Antropologia, Madrid, Tecnos.

Eje Transversal etnografico:
Archetti, Eduardo El mundo social y simbdlico del cuy, Quito — Ecuador: CEPLAES, 1992 [1984]
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Guber, Rosana (2001): La etnografia. Método, campo y reflexividad. Buenos Aires, Grupo
Editorial Norma. Capitulo 2 Y EPILOGO.

El sistema de evaluacion de la materia consiste en la realizacion de una etnografia a partir del
concepto de alteridad. Esto es, a partir de la idea de alteridad, los alumnos deben elegir un
grupo institucién o persona donde realizar trabajo de campo a partir de sus técnicas ya clasicas
como la “observacién participante” y la “entrevista no dirigida”; y vincularla con la bibliografia
discutida en clase. La segunda evaluacidn consiste en la presentacion oral, a modo de un
congreso o jornadas de investigacion, de etnografias vistas a lo largo del curso. La novedad de
esta evaluacidon consiste en que, los estudiantes, deberdn sefialar qué aspectos de las
etnografias presentadas los ayudan a repensar sus temas de investigacion.

La asignatura tiene un régimen de promocién directa. Para poder promocionar sin rendir
examen final, los estudiantes deberan cumplimentar los requisitos especificados en el Articulo
38 del reglamento académico:

1. Tener una asistencia no inferior al 75 % de la totalidad de las clases;

2. Aprobar ambas instancias de evaluacién con una nota no menor a 6 y que el promedio de
ambas tenga como resultado 7 o mas;

Rendirdn examen final aquellos estudiantes que:

1. Hayan cumplido con las asistencias pero que tengan un promedio mayor a 4 y menor a 7;

2. Aquellos estudiantes que hayan recuperado al menos una de las instancias de evaluacion
parcial por haber obtenido una calificacion menor a 4;

Quedaran libres aquellos estudiantes que:
1. No hayan cumplido con el requisito de las asistencias de al menos el 75 %;
2. Quienes tengan como promedio entre ambas evaluaciones una nota inferior a 4;



